COMUN GENERAL DE FASCIA - Strada di Pré de gejia, 2 - 38036 SAN GIOVANNI DI FASSA (TN)

Monitoraggio assenze personale dipendente
(dipendenti a tempo indeterminato + segretario) dati comunicati mensilmente al Dipartimento della Funzione Pubblica del Ministero per la pubblica amministrazione e la semplificazione
in base alle normative vigenti in materia di comunicazione di dati statistici e di monitoraggio.

A. Totale C. Totale delle C1 - di cui: F.
delle B. Eventi di | assenze di una Totale dellé E. Procedimenti G. Media H. Media
ANNO 2021 assenze.per assenzalper g|ornat§ mtgra} assenze D. Numero Pr(.)ce.dl'men.tl dlsm.pl.lnarl Assen;e per assgnze pgr I. Media NOTE: inclusione 1 dip.
7 malattie malattia per altri motivi . . disciplinari relativi alle malattia sul altri motivi assenze
Mese di riferimento oo . ) dovute a dipendenti . . . . i comandata presso CgF
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o legge 104/92 o
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Gennaio 2 0 42 3 34 0 0 0,06 1,24 1,29 |invio del 10.02.2021
Febbraio
Marzo
Aprile
Maggio
Giugno
Luglio
Agosto
Settembre
Ottobre
Novembre
Dicembre
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